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D.DLG. T, 67 del 28 loglio 2014

IL DIRETTORE GENERALE

YISTO 1D Lgs no 165 del 30 marzo 2001, & succassive modifiche ed inleprazioni:

VISTO ILDLP.R. dell'14/08/ 2003, n. 319, con particofare riferimento 21" art. 8:

VISTO il CCNL dell"ares ¥ della dirigenza scolastics sottoscritlo I'11 aprile 2006 per le parti non disapplicate:

VISTO it CCNE. deli*area V* della dirigonza scolsstica soltoseritto il 15 luglio 2010 con particolare riferdmento all’ait. 0
che stabilisce i crited da applicare per o operazioni di- conferimento e mulamento di incarica del dirigentj
seolastici:

VISTO il D.D.G prot. n. 838 del 2! penmaio 2014 con il quale & slalo rooepite il piane di Horganizzazione & di

razienalizzazione della rete scolastica per 'anna scolasties 2014/201 5 approvalo con Delibera della Giunta Regionals n,
4 del 16 gennaio 2054;

VISTD il DDLG prot n. 1955 del 10 febbrajo 2014 can il quale questa Dirczione Regionals ha recepito le inlegrazioni al
piano di riorgenizzazione e di rasionalizzasione della rele scolastica disposte con Delibera dalla Ginila Rregionale n, 38
del 4 febbraio 2014 ;

VISTA e nota prot, o 6388 del 24 plugnn 2014 con la quale il MIUR di indicazioni relafive ai criferi = alls
modalité di conferimento e mutamentn di incarico pet [ Dirigenti scolastici per I"anno seolastico 20147201 5:
VISTA l2 nota di questa Direzione Cenerale prot. n. 9693 del 30 giugno 2014 relativa al confedmento o mutaments

degli incarichi doi dirigenti scolastici con decorenza 010972014, all*elenco delle sedj disponibili, rettificsto
con fats prot 0, 10078 del 3 luglio 2014 e delle zed sottodimensionate, rettificato con nata prot, n. 10038
del 3 luglio 2014:

INFORMATE |2 Q.88 — Area V — della didgenza scolastica;

TENUTO CONTO altresi, dei compiti orsanizzator atiribuiti al Direttore Generale dalla disciplina generale di oui all’art, 19 el
D.L.vo nl 16572001 .

ESAMINATA I istanes del dirigente seolastien con confratto in pendenzs -chit Herlranella fese delle operazioni previste al punto
1 lettera --d- della eitata nota  MIUR prot. n, 6388 del Zlf‘r._.giugng_?[l'ig’-l: CALIGIURI Antonio, formulata fn
rifedimento alla cireolare dell*Ufficio Scolastico Regionilesopra, richiamdiz'cd inlese ad ollcqere il mutaneato di

incarico in pendenza di contratto a decarrers dall'a.s; 201472015 indicaidos: tra le zlire sedi, anche istituzione
B e T

scolastice; L1.8. "L.GOSTANZO" di Decollatura (GZ); % - it 7% o

ATTESO che & stato predisposto, preliminammente & prima dellavvio deile pp&i}lifb:ni, un Apposite suppoio opemtive
telalivo agli elementi di comparazione da considefare per individuigiohe def diffgenti in opni fase delle
operazion; by o B i

VISTO il 21 cilalo supporto operativo elaborato secondo quanto preriessa éd & eui s rinvia per relationem, nel quale sono

state riportate, per ciascun difigente scolastico ehe ha prodotto domanda di mutamento d’incaricn, le fnformazioni
contenute nelle rispettive istanze e riferite all*esperienza culturale e prafessionale, alle competenze maturate,
nonche ad eventnali esipenze rappresentate:

CONSIDERATO che I*Istituzione scalastica LS, "L.COSTAMZO" di Decollatura {CZ) risulta essere unna delle sedi dispanibili o
razasi disponibile nel corso delle operaziont;

COMSIDERATA la necassia di procedere all"individvazione del dirgente scolastics da assepnare nella suddetta sede;

CONSIDERATO che il dirigente seolastico CALIGIURI Antomie & "umico richicdente la predetia sede;

YIETOD il contratto individwale di lavoro od affidamenta d'incadeo dirigenziale al difigente scolastico CALIGIUR]
Antonio  registrato ella Corte dei Coati di Catanzars il 11/04/2014 reg. 1 foglio 135 con scadenzs il
31/0B/2016;

VISTO iD.D.G. M. 6 prot. n. ADODRCAL10903 del 18 luglio 2014, cosl come modificato cd integrato dal D.D.G.

N. 7 prot. n 11078 del 22 luglio 2014, con il quals sono stati disposti eli alfidamenti e rwtamenti degli
incarichi dirigenziali con effetto dal 1° settembre 2014;

VISTE le dichiarazioni rese dal dirigente scolastico CALIGIUR] Antonio ai sensi & per pli effetti dell'art, 20 del
dlgs. n, 39/2013:

DECHETA

art, 1 - (Cggetto dell'incarico)
Al doft. CALIGIUR! Antonio nato a Petrond (CZ) il 13/06/1965 C.F.: CLONTNGSII3GS187, & affidaln I'incaren di direzione

dell"istituzione scolastics 1LLS. "L.COSTANZO" di Decollatura (CZ).

Via Lungomare 259 88063 CATANZARD LIDO  Tel 0961734411 - Fax 0961734445,
e-meil: direzione-calabria(@istruzione.it - Sito WEB htipifarwnw . calabraseuala.it




%i%& Ministers I:J'L’.'”'ISTPUZI'UH& dellUniversita e dejlq Ricerca
g MMl Ufficia Scolastico Regionale per la Calabrin
Direziane Generale

Lifficio 1w

art. 2 - (Obiettivi conn essi all'inearico) _

Il dott. CALIGIURI Antonio, nella sua sutoromia funzivnals e, nell'apibito dels funzioni di cuj allaee, 25 el D.Lovo n. 16572001,

opererd per il perseguimento dei SeEnCnE obicttvi: _

assicurare i[ buog funzionamento eonerale defla predetts istituzione scolastica entro il sistema §istruzions = formazions

Organizzando attivith scolastion secandn critert di efficienza, efficacis buon andamento dei serviy; seglastici & Formatiyi:

T prombsvers e sviluppare fantonomis didattica, organizzativa ¢ d; ricerca, spedmentazione ¢ Sviluppa, in coerenza cop i
principio di autonomia defle istituzion] seolastiche;

- gerantire i pieno esercizio dei did costituzionalmento tutelalj quali il diritte di appreadimenta degli alunni, [a liberid d;
inseguamento dei docenti, 1 libera scelta educativa delle farmiglis;

T, promuavere, tenuto conto delle diverse esigenze dogll alunng conctetamente dlevate, tupe ja inigiutive ¢ BN interventi w2

© faverite il successo formativo degli stess;-

- ounare il raccordo e Mnterarone tra e componenti scolastiche;

T promunvers la collaborazione risarsa cultursli, professianali, sociali ed economiche del teiritorio;

- interagire positivamente con gli enti locali ai sonsi dell'sr L eomuma |, del 0, P R 8031988 275

art 3 - (Durata :!L-Ji’inr:an'tn]
L' ncarico ha infzin g decorrere dal 1° settembre 2014 ed ba la durats di ani 3 (TRE) salvo che nomn sussistano motivi per
- 'adozione di un diversa Provvedimento previsti da| vigente CCNL — Areq V' della dirigenza scolastica.

art. 4 - (Stato giuridico e trattamento.ccomamicn)

d) il rapporto di lavaro de) tirigente scolastico CALIGIURI Anlonin discipiinate dalle nurme dat vigente C.ON.L. Areq
W~ della diripenza scolastica, nonché dalls disposizioni del d.lgs. 30 marzn 2001, n. 165 ¢ successive madifiche e
integrazioni;

) il kattamento economicn fondamentale constadelle voui prevists dal suddesg C.CMN.L. & per ciaseuna i sese nelly
misers indicata dallo stegso tontratio coflettiva:

Lyl £l importi della retriburione di posizione, nells sug companenle varabile & dells telribuzione di rdawliate saranas

definiti sulla base di quanto previsto dzl Conlratta Collettivy Infegrativa Regionale
I} presente decretn zars trasmesso agli Organi df controlio,

ILDIREITORE GENERALE
Marco Ugo Filisetti
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Mihistera dell’l’stmzr’nne. dellUniversig o della Bicerca
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S U[U:ﬁrtrl'glg Lirezione Geperale
dedionn alg Ufficia Tv

CONTRATTO INDIVIDUHALR M LAVORD
FER L' ABSUNZIONE A TEMI"O DETER MINATD
A
Il Biretiore Geperale - dotl. Mareg Lea Filisets

I3
I dott. CALIGIUR ATni, nato o Petrang (CZ) il 13/08n085 resideriie a Decollpp [CZ) in Wia Muraglic 20 - Cagice Fisoale;
CLGNTN&SFIHGSJ 82
PREMESSO

ciie con contraitn individuale df layorg wd affidamento di fjcarien dirigenziale registtato alla Core dej Conti i Catapzary §] LL4/2014, reg

i 014, il dott, CALIGIUR] Antonia & giata individieta quals destinataria
della proposta contratdo. individusle & lavorn Pot Passunzione g empo delerrninalg in quelitd di didgense scolestica nel nyglg
Sell*ainminishazione soofasticn perfeijea della Regione Calebriz; #f sensi dellar, |2 da) COM.L, soltogsritto il 154072010

Sl STIPTLA QUANTD SFEEUE
lat premessa eostituizes pagte inlegrants del Presente contra g
art. 1 - (naturs ¢ nppetry da) cantratin)
W dott. CALIGIUR] Antonia in qualiti di divigene suolastics & staig Preposio, nel mwoly delle AN stragio e stolestica perifarice ey
Repione Calabefa, con rpporto di livage o lempo determingto eon decomenza dal QL5204 ad & A=seEnat nellistituzione Soolasticn {5,
di Decollatyrg (CE),

"LCOSTANZON
La mancaty assunzions in sorvizio sepes Eiustificate motivn alf d2ta i decormenz Previste dal pregenga eonirattn, costiuisce gajes

risolutiva del conteatty SIessn, s lva | s in i, in relazione a[[x vigont disposiziond, sig impedita Fassunaione {y servizin,
In tali casi gara fiszata dnti'uqunisl.raziunc unad miava daty per stipulire Apposita intepraziage contrattinale gvendo tselusive riferimesin
all'ezzunzione in Servizio.
Nell"areo della durags del presents contrag Ein facolts det Diretore Generale, nellesereizig def poteri di cui g)'an. 5 del dlgs. 16501 o
sUccessive modifie)ys cd inregmzinm', Bizegnare la direszione df altr istiluzione suoldstics o diversa [nea teo ditigenzaje.
art. 2 - {dichinrazione di fnsvssislenzs df cauge «f incompatibilft)
H don, CALIGIUR] Antonfs dichiars, sottozerivendy 4] Pressmie conlrailo ¢ satt s Proprie respansabili|a:
¢l di non avers aligs mapparti i Javorg dipendente, o collaborazinne confintiativg o Jf consuleia con ulte ERministrazion;
. pubbliche o gon SoEgelt privali, salwg quelli derivanti 4 incarich FAPIEESAmMENlE congentity dy dispostziont ormtive o
alitorizzal; da!!'ammininmzfu:n:;
d) di oo trovars in alene delle sityezion: di incommpatibitia dchiamale dalffn. 53 tel DL vo o, 1650200 ] ¢ supcessive
madificesioni,

art. 3 (stato pluridicg ¢ Trattamentn ECOROm o)
il rpporta df lavoeg ded Dirigente soolasticg & dizciplinatn dzija norme del vigenie C.opr. per il personale delltares W della

diripenzg se0lastica, nonche aljg disposizioni da| decreto legisiativa 30 tnarzo 2001, n, [45;
gl il lmttamentg £conomics fondamentale canzti delle vooi previste dal suddetto TN L @ Per chascuns off geen nelly misury

indicata dally stedso coniratg collettiva;
B gl importi defla reiribuzions df Pesizions, nells gua coniponents varabile & defjg relibiione df risufiag SARiong defnitg

sulla bage dj QuAnte previsto da] contragy eollettive integrativg Ienionals

art. 4 - (risoluzione del coniratta)
H rapporto di lavore & regolato dai coptran; olletiivi nel lempo vigenli snche pe; ARt caticermne e cause dj rstlezfons del conirarg di

I
lavoro & § relativi ermini di preawvise: i CEN cA50 & canza dj risoluzone del contrailo, sensy obblizo d Pisavvisg, Fannullanente della

Iy adesione al d.j, n, 200 del 2011, coivertito in L. n. 204 de 2010 - an. 24, a decorrere del compiments el "anziznjiy Inassims
cuntributiva, & i facolid del Direttore Geaseele, nell eSICizio dej poted cui all'ar. 5 dp| d.lg=. 185701, risovere unilalerlmente i
rapparte di lavors e il contraneg individuaie, Presio prenviiso dj gei mesi.

art, 5 - {ef{icacia e contratto)
L'efMicecia del preseate CONiTItn & subordinata 3] perfezionamento del decraig del Direllore Geperals a2l Uificio Scalasticg Regionale g

eonferimente dell' incaries £ defla swa repistmzione Bresso gli orgeni di congrallg,

i presenice Contratty, redatla in giig topis, & sottopogio aj coatrolli previsti dallz no MoAliva vimenle,
Letie, approvato e SloEEttn, :

Catenzaro, 28 Inglis 2014

L DIETTORE GENERALE
Marce Deo Filiseny
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&?} ) Ministera dﬂ”'l’s’rr‘uzione, delUniversits o della Ricereq
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Reanofnls Dirazigne Fenergle

TR Ufficio [V

4L 3 - (ObieHivi Colines s all'incarirn)

I dorr CALLGILRT Antonin, nefla sug atlonomia funzionals & nell'ambitn dajig Fengioni dj o allart, 23 g O.Lovo n, lasi2g0)

Opercra ner | Pemspuiments dei segyent obicitivi: ;
= ossicurare buon lieionamenty Eenarale deliy Dreditta istituzione sealaslica eatry SI5tEma dislnsione o farmaziane
STEanizEande [ty seolastics sseandp eritey di eificicuza, o *eacia e bion andamentg dei servizi Stolastic o formativi;

Proamnovern s Sviluppere lautoaamig didattica, OTEANzEzaH g di ricercs, Spermeniazione - sviluppo, iy Frenze con )

T Banaalire  pieng BSEICIZID def dirjie; Lol zionalmen e tutelatl quati j diritia apprendimenty degli atunni, Iz liberrs di
insegnamenta dai ducenti, I3 libara ff seaity educativa della f&mfg]i{:;
. PrOmUovCiE, feputg conto delle diverse Cigenzi degli alunng CoOCretamenie gifq vala, tufte | iniziative o el interven il a

fvorire i ACLISS0 farmative degli stessi:

T cbrare i saccardn o linterzzione i Jp COMmpanenti seolastiche:

= PrOmiovore g eollaborazione ma dsorae oty ralj, prolessional, souialj e sConamiche def territarin;
interagins POsitivamente cap gl enti locali g senst dellan. 1 compm LdelDp D8/03/1999, . 275

ArE 3 - (Durats deif‘hmarfr:uj
Linearie by ifizio a :i'en::um:r-:_.dai 1% settembre 204 ed fin Ia durag di anni 3 (TRE) salvg ehe o0 sussisting mokiv; per
Madozicns di un diversy Powvedimento provis dal vigenrs CCONL — Arps v della dijzem sealastica,
art. 4 - (Stato gluridieg o tratta mentn eeongmica) '
i ] i rapporto i Javprg del dirigente stolastion O LIGIURI Antanig & disciplinato dafie remas del vigenle Co Areg
V— dells dirigotieg setlastica, nonehé dajls disposizion] def d.lgs, 30 marzn 2000w, 165 & SURCEsSive modifiche pd
inl{:gmzinnf:;
e} il lrattamentg seonomicn fondamentais consta defle voo pravisee dal suddetry C.LML, & per ciescuna i case naijp
Mgt indicary dallo SLEEED nontratio collettivg,
f gli imponi della retibusione di POSIZIDNE, nelly sy Eomponents varahils » della reteibuziing. di risultatn SAranng
definiti sulla base g Quario previsto dal Contratio Collettive lidegrativo Regionale

I presents decratn gary Hasmzsso agli Organi di eonteglly,

IL DIRETTORE GEMERALE
Marco Upo Filisey

.I'.n-pq;:ul-q:n
i 3 lpine
L e b ey e
ek,

bt .

A Ditigents soalystieg CALIGIUR] Anir
Al Islituzione Sealastica [15. "L.OOSTA
Alla DET, g5 CATANTAR

AP Ambito Territorigte gi CATANZARD

AU o Tinoma Firangjzrjs — SEDE -

T A
a-uao:mg'lm.mn;-
a

']
hhhli:r.amul.:\m

Yiz Lungomgre 259 306 CATANZARD LIDG Tej D961 7344 1 Fax (1247 T3dgq4s
e-mail: d|'|ezi[nne-ca.‘ahﬁa@hlruziﬂn&jt - Sio WER htte-ifamne o+ o




MIUR.200DRCAL . Registro Uf?icial's{m.uuizssz.ls-ua-znm

Ministcro dellfstruzione, dell’ Universits ¢ defla Ricerea

: giﬁ%m Ufticio Scolastico Regionale peria Calabria
i ;;;ﬁﬂgg Direzione Generale

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA lalegpe 14.01,1994, 0. 20; ;

YISTA lalegge 15.03.1997, n. 59 con parlicolare riferimento all'art, 21;

VISTD it D.Lgs. n. 59 del 6 marzo 1998, relative al¥'atirib uzione della qualifica dirigenziale aj capi d'istiturg

delle Istituzioni scolastiche autonome, @ nortna del predetto art, 21, comma 16;

VISTO il D.P.R. 26 febbraio 1999, n. 150;

VISTO il D.Lgs. 30 luglio 1999, 1. 300 ¢ successive tnodificazioni ed integrazioni:

VISTO il DLPCM. n 98 del 11 febhraio 2014, recante il "Regolomento i organizzazione del Ministero
. delllistruzione, dell'universits e dellg ricerca™;

VISTI I DD.MM. del 26 settembre 2014 ¢ del 18 dicembre 2014, con i quali & staty dispusta

rispettivamente Farticolazipne degli uffici di livello dirigenziale non generale dell’Amministrazione
Centrafe e depli Uftici Scolastic Regionali;

VISTO it D.Lvo n. 165 del 30 mnaggio 2001 e successive modificazioni ed integrazioni, recanti norme
gencrali sull'erdinaments del lavora alje dipendenze dell’Ameninistrazione pubblica ed, in
particalare, I'art, 19, cotnma 2; j

VISTA la legge n. 133 del 6 agosto 2008 e successive maodificazioni ed integrazioni:

VISTA la legge 15.07.2002, n. 145, con la quale sono state introdotte nuove disposizioni in tema di
ditigenza statale; N

VISTO il D.P.R. 28 marzo 2013, n. B0 recante il Regolamento sul Sistema Nazionale di Valutazione in
maleria di istruziene e formazione;

VISTO il D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 recante "Disposiziani in materig di nconferibilit e incompatibilicd d

fncarichi presso le pubbliche amministrazioni presse gl entl privati in contrafle pubblica, o normp
deilart. I, commi 49 ¢ 50, della Legge & novembre 2012, n, 190~
VISTA ladegge n, 107 del 13 luplio 2015, recante “Riferma del sistema nazionale di istruzione ¢ formazions e

delega per if riording delle disposizioni fegisiative vigenti;

TENUTO CONTO della Divettiva Ministeriale 18 settembre 2014, 0. 11 recante le priotitd strategiche del Sisteimna
Nazienale di Valutazione per gli anni scolastici 2014/15, 2015/16 ¢ 2016/17;

VISTO Tatto di indirizzo del Ministro dell'lstruzione, dell'University e dolla Ricerca n. 38 del 30 novembre
2015, concernente l'individuazione delle priorita politiche del Ministera dell'Tstruzione,
dell'Universitd e della Ricerea perl'anno 2016 ed, in particolare, 1a priorita politics n, 7;

PRESD ATTO della fondamentale o pid rilevante valutazione che F'atto di [ndirizzo intende assegnare all'interesse
puhblico da persepuire:

VISTA la Divettiva Ministeriale prot n. ADOUFCAR 25 del 28.06.201 6recante le tnodalita di valutazione dei
divigenti scolastici;

YVISTO il C.CN.L. sottoscritto in data 11/04/2006, relativa al personale con qualifica dirigenziale scolastica
=Area 'l

VISTO il CCN.L. sattoscritto in data 15/07/2010, relativo al personale con qualifica dirigenziale scolastica
—Area V;

VISTD iL DDG n. 67 del 28/07,/2014 con il quale & stato conferito lincarica al dirigente scolastico

prof./profssa CALIGIURI Antonio nato/a a Petrond (CZ) il 13/06/1965 pressa Iistituzione
scolastica 1S, "L.COSTANZO™ di DECOLLATURA (LZ) a decorrere dal 01,/09/2014;

RITENUTC NECESSARID, fermo restandn Foggetto e la durata dellincarico conferito con il summenzionate DDG 1
67 del 28/07/2014, registrato alla Corte dei Conti di Catanzaro il 29,/09/2014, reg, 1, fg. 390,
pracedere all‘integrazl'one,.-’speniﬁr;a-.:icmre.,-’pn:r:[saz[uuefmncretlzzaziﬂne degli obiettivi in esso
declinati, tenenda conto della residua durata dell'incarice;

VISTO il B.DVG. n, 12633 de] 09/08/2016 con 1 quale sano stad definiti gl ohicttvi legati all'ambito
regionale;

Via Lungomare 259 - 82100 CATANZARO - Tel. 0961734411
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Ministero dell'Istruzione, dell’Universits e delfa Ricerca
Utlicio Scolastico Regionale perla Calabria
Direzione Generale

Ohiettivi connessi all'incarico
In relazione allo specifico contesto dells comunita scolastica, e al fine di migliorare costantements |a gualitd del

servizig, il dirigente dovra impegnarst a perseguire i seguenti ohictlivi:

A Obicttivi strategici nazionali

- Assicurare la direzione unitaria della sounla, promuovendo Ia partecipazione e la collaborazione tra le diverse
compedientt della comunitd scolastica, con particolare attenzione alla realizzazione del Piano triennale
dell'offerta formmatva;

- assicurare il funzionamento generale dell'istituzioge scolastica, organizzando le altivitd secondo criter di
efficienza, elficacia e buon andamento def servizi;

- promusvers aotonomia didattica e organizzativa, di ricerca, sperimentazione e sviluppo, in coerchza con il
principio di autonormia delle istityzioni scolastiche;

- bromuovers la cullura e la pratica della valutazione come strumento di miglioramento della scuola, anche

altraverso la valorizzazione della professionalita dej docentd,

=2

- Obiettivi legati all'ambito regionale
- Ridurre il fenomena i cheating:
- Promuovere Facquisizione delle competenze di cittadinanza e integrarle nellz programmazione curriculare;
- Rimuovere le ragioni sistemiche della varianza tra classi e conferire arganicits alle azion] promosse in tema
di prevenzisne, accompagnamento, recuperno ¢ potenzizmento,

c. Obiettivi derivanti dal rapporto di autovalutazione della istituzione scolastica

- Ridurre la dispersione scolastica [abbandoni & beecizture ripetute] nel primo biehnio dei tre iskituti,
Ridurreil.tassp di sospensinne del giudizia negli scrutin] peril primo 2 il seconda hiznnia,

- Migliorare i risultati nelle Prove INVALST per le classi dei Professionali e del Tecnico. Migliorare i tassi di
certificazione in lingua inglese & tecnolegia informatica, : b

- Migliorare il rispetto delle regole, della legalitd e del senso della responsabilies. Migliorare la competenza
chiave dell'immparare a imparare,

- Migliorare gli outcomes universitaci nell'ares scientifica efo d'indirizza, Migliorare il tasso di iscrizione
universitario e ai percorsi ITS e IFTS, Migliorare il monitoraggio degli esili post-diploma accademic e not.
Accrescere l'orientamento verso il mando del lavoro e delle libere professiomi.

Gili ohiettivi di cui sopra sono perseguili nell'esercizio delle funzioni di cui all'art 25 del D, Lgs. n. 16572001 e
Sliceessive modificazioni ed integrazion! nonché di eui alla legge 107 /2015,

Il presente decreto sara trasmesso agli organi di controlla,

IL DIRETTORE GENERALE
Diego Bouche

dacumentys firmats digialmante oF seasi del c.d,
Cedice defi*Amministrazions Dgltale = napmativa connessa

= Aldett. CALIGIURL Antonia

*  Allislituzione scolsstica LS. "LODSTANYO" di DECOLLATURA (CF)
*  Alla DVTLT. di Catanzarn

»  All'Ambite Terrilonale di Catangars

= All'Ufficio Risorse Finanziarie - SEDE
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